


Познакомимся
▪ 15 лет корпоративного управленческого 

опыта в международных компаниях

▪ НейроФасилитатор, автор программ, 
консультант

▪ Автор и преподаватель курса 
«НейроФасилитация»

▪ СоОснователь сообщества 
НейроФасилитаторов

▪ Эксперт в области Нейролидерства

▪ 9 лет в НейроГрафике – инструктор, коуч, 
старший супервизор, преподаватель 
института

Вероника Леонова



НейроФасилитация
Фасилитация с нейроподходом, включает инструменты и практики, 
построенные  на формировании впечатлений и смыслов, 
активирующие весь потенциал человека.

Решение принято каждым участников на всех уровнях!



Нейроподход в фасилитации
⇝ Проживание решения на всех уровнях восприятия

⇝ Работа с мышлением «здесь и сейчас» 

⇝ Внимание к деталям, которые обычно не заметны

⇝ Расширение представлений о задаче и отношении к ней

⇝ Выход из системы через рефлексию на 4 уровнях восприятия

⇝ Проживание совместного опыта соединения с будущим через обмен состояниями
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Использование НейроГрафики в 
фасилитации дает

⇝ Больше информации за меньший срок

⇝ Видение динамики развития решения

⇝ Раскрытие непроявленных аспектов

⇝ Системное видение ситуации

⇝ Изменение впечатление о человеке, задаче, процессе

⇝ Погружение в состояние потока и включённость

⇝ Интеграцию объектов управления в одну систему

⇝ Оптимизацию и структурность мышления

⇝ Доступ к действительно новым идеям и решениям



Особенности фасилитации с 
НейроГрафикой

• Сначала рисуем, а потом обсуждаем – запуск впечатлений

• Алгоритмы нейрографики запускают бессознательные процессы и снимают 
ограничения с мышления

• Психологическая основа метода построена на гармонизации - все решения 
органичны и не вызывают сопротивления, т.к. рождаются изнутри, а не навязаны 
стереотипами

• Рожденные внутри решения включают внутреннюю мотивацию и начинают 
работать внутри участника уже в процессе сессии, а не после его выхода за дверь

• После каждой сессии остается не шаблонный «документ» - рисунок и заметки с 
идеями, который ваши сотрудники не забудут 

• Рисунок продолжает быть рабочим пространством для новых идей в течение всего 
времени взаимодействия с ним после сессии



МЕНЯЕТ ФОРМЫ 
МЫШЛЕНИЯ

• Открываем потенциал мышления каждого 
участника и группы
• Упаковываем мышление группы в новые 
модели для новых сценариев

Это приводит участников к такому решению, 
которое невозможно было придумать в 
прежних стратегиях.

Выводим команду на качественно новый 
уровень!

Инструменты, использующиеся внутри сессии, 
позволяют распаковать и переформировать 
устоявшиеся паттерны мышления.



В каких сессиях использовать 
НейроФасилитацию

• Знакомство, развитие команды

• Формирование открытости и доверия внутри команды

• Изменение стратегий взаимодействия в команде

• Видение и принятие общей цели

• Разрешение конфликтов в команде

• Поиск новых идей и решений

• Стратегические сессии

• Поиск ресурсов роста и потенциала развития

• Предпроектная практика для управления проектом и командой















Отобразить состояние 
одной фигурой





Меня можно спросить

НейроФасилитация

Вероника Леонова



Спасибо вам 
за работу 

с собой!
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